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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TABANAN

Nomor : 1547/PL.01.2-Und /5102/3/2024 Tabanan, 10 Juni 2024
Sifat . Penting

Lampiran -

Perihal : Rapat Koordinasi

Yth. 1. Anggota KPU Kabupaten Tabanan;
2. Sekretaris KPU Kabupaten Tabanan dan
3. Kepala Sub Bagian pada KPU Kabupaten Tabanan .

Di
Tabanan
Dalam rangka Evaluasi atau Penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi

pemerintahan (SAKIP) pada Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan Tahun 2024,

dengan ini kami mohon kehadirannya nanti pada :

Hari / Tanggal :  Selasa, 11 Juni 2024

Jam : 15..00 Wita

Tempat . Ruang Rapat KPU Kabupaten Tabanan.
Acara . Evaluasi dan Revisi SAKIP 2024.

Demikian Undangan ini kami sampaikan atas perhatian dan kerjasamanya kami

ucapkan terimakasih.

Ketua Komisi ilihg um

.\ KabUpaten/Tals
{5 AR—— Y. =
{m=| KABUPATEN |

| TABANAN |

‘J} | Wayan Suwitra



DAFTAR HADIR
Hari/Tanggal Selasa, 11 Juni 2024
Jam 15.00 WITA sampai selesai
Tempat
Acara

'KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TABANAN

Jalan PB. Sudirman Nomor 1 Dangin Carik, Tabanan — 82114
: kpud_tab.

nan@yahoo.com

Ruang Rapat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan
Rapat Pleno Revisi Perjanjian Kinerja dan Rencana Kinerja

Tahunan Pada Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan
Tahun 2024

No. NAMA JABATAN TANGAN
KETUA
1. | Il WAYAN SUWITRA, S.H. )
A.A. ISTRI BINTANG JUNIANTARI,
2. | S.Psi ANGGOTA -
9
3. |1 WAYAN MUDITA, S.E. ANGGOTA
4. | NI KOMANG YUNILESTARI, Amd.Gz ANGGOTA
5. | NI PUTU SUARYANI, ST. ANGGOTA
6. | Ir. I NYOMAN SWANDIKA, M.Si. SEKRETARIS \__|
7. | 1 MADE SUARTIKA, SE Kasubbag Hukum daé
SDM
8. | | MADE RIKA HENDRAWAN, SE Kasubbag Perencanaan,
Data dan Informasi
Kasubbag Teknis
9. | PUTU EVIYANTI DEWI LESTARI, ST. Penyelenggara Pemilu,
Partisipasi dan i
Hubungan Masyarakat | 9.
10. | GUSTI AYU PUTU KRISTIANA DEWI, Kasubbag Keuangan, /
S.H Umum dan Logistik IO'QP—“




NOTULEN

Pada Hari : Selasa

Tanggal : 11 Juni 2024

Jam : 15.00 Wita

Tempat : Ruang Rapat Kantor KPU Kabupaten Tabanan
Acara . Rapat Evaluasi dan Revisi SAKIP Tahun 2024

Pada hari ini, Selasa Tanggal 7 Nopember 2023 Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Tabanan melaksanakan Rapat Evaluasi Penyusunan Indikator Kinerja Utama {IKU),
Perjanjian Kinerja (PK}, Rencana Kerja Tahunan {RKT), Rencana Aksi Kinerja (RAK),
Renja 2023. Rapat Koordinasi dibuka oleh Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Tabanan Bapak | Wayan Suwitra dan dihadiri oleh seiuruh Anggota KPU, Sekretaris
KPU serta Kepala Sub Bagian di jajaran Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Tabanan.

Adapun pembahasan pada rapat evaluasi dan Revisi SAKIP Tahun 2024 ini sebagai
berikut :

Melakukan perubahan terhadap Perjanjian Kinerja
Melakukan perubahan terhadap Rencana Kinerja Tahunan
Melakukan perubahan terhadap Rencana Aksi Kinerja
Melakukan Evaluasi terhadap SAKIP sebagaimana terlampir.

hON =

Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan juga menyampaikan agar
kegiatan yang telah dirancang atau disusun agar dilaksanakan sesuai jadwal
sehingga di akhir tahun Anggaran Capaian Kinerja Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Tabanan dan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan
mencapai 100%.

Rapat ditutup oleh Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan dengan
menyampaikan agar kegiatan-kegiatan yang telah dirancang agar segera
dilaksanakan sesuai jadwal hingga akhir tahun Anggaran agar capaian kinerja bisa
terserap 100%.

Notulensi,

-

Ni M Yeliermawati



Dokumentasi Rapat Rapat Evaluasi dan Revisi SAKIP Tahun 2024




KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN TABANAN

BERITA ACARA
Nomor : 787/PW.1-BA/5102/3/2024
TENTANG
REVISI PERJANJIAN KINERJA DAN RENCANA KERJA TAHUNAN
PADA KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN TABANAN
TAHUN 2024

Pada hari ini Selasa tanggal Sebelas bulan Juni tahun Dua Ribu
Dua Puluh Empat bertempat di Ruang Rapat Kantor Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Tabanan mulai Pukul 15:00 WITA sampai selesai, Komisi
Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan melaksanakan Rapat Pleno
membahas Revisi Perjanjian Kinerja dan Rencana Kerja Tahunan Pada
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan Tahun 2024.
Mempedomani Ketentuan Pasal 10 ayat (1) Peraturan Presiden Nomor
29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah,
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk- Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah dan Keputlusan Komisi Pemilihan Umum Nomor : 5/PR.03-1-
Kpt/03/KPU/1/2028 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja dan
Pelaporan Kinerja di Lingkungan Komisi Pemilihan Umum, Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Tabanan melaksanakan Rapat Pleno dan Mecmutuskan
Melaksanakan Revisi Perjanjian Kinerja dan Rencana Kinerja Tahunan pada
Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan Tahun 2024.

Demikian Berita Acara Rapat Pleno ini dibuat dan ditandatangani
oleh Ketua dan Anggota Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan untuk

bisa dipedomani dan dilaksanakan sebagaimana mestinya.



NO NAMA

1. T1WAYAN SUWITRA

2. A.A. ISTRI BINTANG JUNIANTARI

3. 1WAYAN MUDITA

4. NI KOMANG YUNI LESTARI ANGGOTA

5. NI PUTU SUARYANI ANGGOTA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : | Wayan Suwitra, SH.
Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Tabanan, 11 Juni 2024
emisi Pemilihan Umum
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PERJANJIAN KINERJA

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN TABANAN

TAHUN 2024
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1 |Terwujudnya Sumber Daya Jumlah Laporan Reformasi Birokrasi 1 Laporan
Manusia dan Lembaga KPU  |yang disusun tepat waktu
berkualit
sl Sl Nila Akuntabilitas Kinerja B
Laporan Keuangan KPU Kabupaten 1 Laporan
Tabanan yang akuntabel dan sesuai
dengan Standar Akuntansi Pemerintah
Persentase Keterbukaan Informasi 100%
Publik
2 |Terwujudnya koordinasi Persentase KPU Kabupaten Tabanan 100%
|penyelenggaraan kepemiluan |menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan
yang sesuai dengan Standar  |sesuai dengan jadwal dan ketentuan
Pelayanan Publik, disertai yang berlaku
|pengelolaan data dan informasi
serta dokumentasi
pelaksanaan Pemilu berbasis
teknologi informasi yang
terintegrasi
3 |Terwujudnya Kesadaran Pemilih, |Persentase Partisipasi Pemilih dalam 85%
Kepemiluan dan Demokrasi yang |Pemilu/Pemilihan
tinggi untuk seluruh lapisan
masyarakat Persentase Partisipasi Pemilih perempuan 85%
dalam Pemilu/Pemilihan
Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas 50%
dalam Pemilu/Pemilihan
4 |Terwujudnya Pemilu Serentak Persentase KPU Kabupaten Tabanan 100%
yang aman dan damai disertai melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang
penyelesaian sengketa hukum Aman dan Damai
yang baik
Persentase Sengketa Hukum yang 100%
dimenangkan KPU Kabupaten Tabanan
PROGRAM ANGGARAN
1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi Rp 77.190.463.000
(076.01.CQ)
2. Program Dukungan Manajemen (076.01.WA) Rp 2.895.703.000
Rp 80.086.166.000
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RENCANA AKSI KINERJIA

NAMASUNIT ORGANISASI : Komis! Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan
TAHUN 1 2024
1 2 3 5 7 4 E] 10 i1 1z 13 14 15 16 17 18 19
1 [Terwujudnya Sumber Daya Jurniah Laperan Refo krasi 1L Tim Ref Birokrasi minggu ke Rp  2.895.701.000 Semua Divisl
Manusia dan Lembaga KPU yang |vang tlisusun tepat waktu 1
berkualltas
Melak kan Rencana Akl Keglatan Reformasi i ke fminggu k gau ke |minggu  [minggu |minggu |minggu [minggu |minggu [minggu |minggy [minggu
Birokrash 14 14 1-4 keld |keld |ke1d [kel-d (kw14 |keld |keld  (keld kel
Laporan Ref | Birckral KPU minggu minggu
Kubupaten Tabanan takun 2023 ked hed
Nila! Akuntablitas Kinerja 8 [Menyusun PK Tahun 2024 minggy ke Divisl Perencanaan
1 Data dan Informasi
Menyusun LKj Tahun 2023 minggu ke
1
Menyampalkan LKj dan PK kepads Ketua KPU dan minggu ke
Sekretaris Jenderal KPU cq. Biro Perencanaan dan Data(4
melalui KPU Provinsl,
Evaluasi Sistem Kinerja minggu
1 (SAKIP) el L kiU ke 1
Kabupaten Tabanan,
P gan KPU Kak 1 ¥ laporan Pertanggungiawaban Penggunaan mingau Divisi Keuangan,
Tahanan yang akuntabel dan sesusl Anggaran Tahun 2024 ke a Umum, Rumah
dengan Standar Akuntans] Pamerintah Tangga, dan Loglstik
F Kitertik i | 100% |Penerbitan bahan inf dan kliping kepemil minggu ke |minggu ke |minggu ke [minggl  |minggu | minggu |minggu |minggu minggu |minggy |minggu Ivisi Teknis
Publik dan Pilkada 14 14 1-4 keld |kel-d [keld [kel-d4 (keld |keld |keld  |keld ke l4 Penyelenggaraan
Layanan [nfarmast Kepemiluan dan Pillkada minggls ke [minggu ke |minggu ke [minggy  |minggu [minggu |minggu |minggu | minggu minggy  [minggu Divisi Teknis
14 1-4 1-4 keld  |keld  (keld |knld  jkeld |keld |keld  |kel-d (ke 14 Penyelenggaraan
2 dnya koord o) P lahanan |100%  |Peng Pangs Peng dan e (minggu ke [menggu ke [minggu  |minggu  [minggu [minggu |minggu |minggu |minggu |minggu |minggu | Rp  77.190,463.000 | Divisi Perencanaan
) kepernl Jenggarakan Pemilu/Pemilhan Logistik Tahapan Pemilu 2024 14 15 18 k17 |ke1d |ke15 (ke 1-10 ke 111 [ke 112 ke 113 [ke 114 (ke 115 Gatadai ibaraiash
yang sesual dengan Standar sesual dengan jadwal dan ketentuan
| Pelayanan Publik, disertal yang berlaky
pengeiolaan data dan informasi
serta dokumentas! pelaksanaan [P Badan Penyelenggaran Achack | minggu ke Divis! Keuangan,
Pemily berbasis teknolog! = Umum, Rumah
infarmas! yang terintegras| Tangga, dan Loglstik
[Peryap ‘polake ian dan Tminggu kO | minggy ke | minggy ke Divis! Seslallsas,
penghitungan suars serta rekapituiasi 1-4 24 14 Pendidikan Pemilih,
Partisipasi
Masyarakat, dan
Sumber Daya
Manusia
[Punetapan Hasi Pomiu Divisi Teknis
ko 14 Penyelenggaraan




Divisl Teknis
Penyelenggaraan

Divisi Hukum dan
Pengawasan

Divisl Sasialisas],
Pendidikan Femilih,
Partisipasi
Masyarakat, dan
Sumber Daya
Manusia

Divisl Sesialisas|,
Pendldikan Pemilih,
Partislpasi
Masyarakat, dan
Sumbar Daya
Manusia

Divisl Sesiallsas|,
Pendldikan Pomilih,
Partlsipasi
Masyarakat, dan
Sumber Daya
Manusia

menggu
ko 13
geiot, n, dan T minggu ke [minggu ke |minggu ke [minggy | minggu minggu |minggu | meEnggu minggy | minggu
informasi produk hukism sacara cepat, lepal, can 14 14 14 k14 (ke 14 |ks14 |ke14 |ke1d |ka1d  [ke T4 jkeid  |ke1-4
akural sesual dengan SOP
Pamilh, |P F ipasl Pemilin dalam Aelakul PemilufF letih intensif | minggu ke [minggu ke|minggu ke [minggu  [minggu | minggu [minggu [minggu  [minggu | menggu
Kepemiluan dan Demakrast yang |PemilufPemilihan kepada seluruh lapisan masyarakat 1-4 14 14 ke 14 (ke 14 |ke14 |ko14 |ketd |ke14  [kni-4  (koT-4  |ko1-4
tingei untuk seluruh lapisan
masyarakat
Persentase Partisipast Pemilih Melakukan Sosialisas! Pemilu/Pemilihan lebih intensif |minggu ke [minggu ka|minggu ke [minggu [minggu |minggu |minggu |minggu | minggu minggu | minggu
parempuan dalam PemiiuPemilihan kepada seluruh lapisan masyarakat khususnya kepada | 1< 14 14 katd (ko1 [ke14  |ke14  Jke1-4 (ke i14  |ket14  (kedd ke 14
pemilih perempuan
f Pemilih } | PemilufPemiilhan lebih Intensil |minggu ke |minggu ko|minggu ke |minggu  (minggu  |minggu u FrENQgU U (minggu | minggu
Disabilitas dalam Pemilu/Pemithan keparda seluruh laplean masynrakat khususnya kepada | 14 14 1- k014 (k14 |ket-d |kei-d |ke1-4 |ke1d k@14 |ko1d4 (ke i4
pemilih disabilitas
Terwujudnya Pemilu Serentak | Persentase KPU Kabupaten Tabanan Berkoodinasl dengan pihak tarkait minggu ke [minggu ke |minggu ke |minggy  |[minggu  [minggu  [MiNggu  |Minggu  (Menggu  [MEnggu |minggu | minggu
yang aman dan darmal disertal | melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang 1-4 14 14 hotd |kaid |kat4 |ke1d |ked4 [keid  |keld [kefd ke 1
penyelesalan sengketa hukum  |Aman dan Damal
yang balk
gkata Hukum yang Penyelesalan Pelanggatan dan Sengketa minggu ke |minggu giu ke |minggy  [minggu [minggu [minggu [mnggu |minggu minggu [minggu | minggu
dimenangkan KU Kabupaten Penyeienggaraon Tohapon Pemill 14 14 14 ketd (k14 fket<d |ke 14 ket ke 14 kel ko4 ke 14
Tabanan Tahun 2024,

Semua Divisl

Divisi Hukum dan
Pengawasan




INDIKATOR KINERJA UTAMA
DI LINGKUNGAN KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN TABANAN
TAHUN 2024

Terwujudnya Sumber Daya
Manusia dan Lembaga KPU yang
berkualitas

Jumlah Laporan Reformasi Birokrasi yang
disusun tepat waktu

Dari lumlah Laporan Reformasi
Birokrasi Komisi Pemilihan Umum
|Kabupaten Tabanan yang disusun

Laporan Reformasi Birokrasi
Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Tabanan

Nilai Akuntabilitas Kinerja

Penilaian Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah dari
Inspektorat atau Badan Pemeriksa
Keuangan

Laporan Hasil Evaluasi atas Sistemn
Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah Komisi Pemilihan
Umum Kabupaten Tabanan

Laporan Keuangan KPU Kabupaten
Tabanan yang akuntabel dan sesuai dengan
Standar Akuntansi Pemerintah

Darl Jumlah Laporan Keuangan
Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Tabanan yang disusun

Laporan Keuangan Komisi}
Pemilihan  Umum  Kabupaten
Tabanan

Persentase Keterbukaan Informasi Publik

Membandingkan jumlah Layanan
Informasi dan Teknis
Pemilu/Pemilihan yang
dilaksanakan oleh KPU Kabupaten
Tabanan dengan Jumlah Seluruh
Layanan Informasi dan Teknis
Pemilu/Pemilihan yang ada

Pelaksanaan kegiatan Layanan
Informasi dan Teknis
Pemilu/Pemilihan

Terwujudnya koordinasi
penyelenggaraan kepemiluan
yang sesuai dengan Standar
Pelayanan Publik, disertai
pengelolaan data dan informasi
serta dokumentasi pelaksanaan
Pemilu berbasis teknologi
informasi yang terintegrasi

Persentase KPU Kabupaten Tabanan
menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan
sesuai dengan jadwal dan ketentuan yang
|berlaku

Membandingkan Tahapan yang
dilaksanakan sesuai dengan
jadwal dan ketentuan yang
|berlaku dengan seluruh Tahapan
Pemilihan Umum/Pemilihan

Tahapan yang dilaksanakan sesuai
dengan jadwal dan ketentuan
yang berlaku dengan seluruh
Tahapan Pemilihan
Umum/Pemilihan

Terwujudnya Kesadaran
Pemilih, Kepemiluan dan
Demokrasi yang tinggi untuk
seluruh lapisan masyarakat

Persentase Partisipasi Pemilih dalam
Pemilu/Pemilihan

Membandingkan jumlah pemilih
yang menggunakan Hak pilih
dengan seluruh jumlah pemilih
dalam Daftar Pemilih Tetap (DPT)

Laporan Partisipasi Masyarakat
untuk Pemilu/Pemilihan

Persentase Partisipasi Pemilih perempuan
dalam Pemilu/Pemilihan

Membandingkan jumlah pemilih
Perempuan yang menggunakan
Hak pilih dengan seluruh jumlah
pemilih perempuan dalam Daftar
Pemilih Tetap (DPT)

Laporan Partisipasi Masyarakat
untuk Pemilu/Pemilihan

Persentase Partisipasi Pemilih Disabilitas
dalam Pemilu/Pemilihan

Membandingkan jumlah pemilih
Disabilitas yang menggunakan
Hak pilih dengan seluruh jumlah
pemilih Disabilitas dalam Daftar
Pemilih Tetap (DPT)

Laporan Partisipasi Masyarakat
untuk Pemilu/Pemilihan




Terwujudnya Pemilu Serentak

yang aman dan damai disertai
penyelesaian sengketa hukum
yang baik

Persentase KPU Kabupaten Tabanan

melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang
Aman dan Damai

Membandingkan jumlah
pelaksanaan tahapan Pemilu yang
aman dan damai dibandingkan
dengan pelaksanaan seluruh
tahapan

dilaksanakan dengan aman dan
damai

Persentase Sengketa Hukum yang
dimenangkan KPU Kabupaten Tabanan

Membandingkan putusan
sengketa yang dimenangkan
Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Tabanan dengan
seluruh putusan sengketa pada
Komisi Pemilihan Umum

Hasil Putusan Sengketa Pemilihan
Umum/Pemilihan

Kabupaten Tabanan

’y

LT

/s

__—Tabanan, 11 Juni 2024
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RENCANA KINERJA TAHUNAN

NAMAJ/UNIT ORGANISASI
TAHUN

: Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan

: 2024

..(4). :
1 |Terwujudnya Sumber Daya Jumlah Laporan Reformasi Birokrasi 1 Laporan
Manusia dan Lembaga KPU  |yang disusun tepat waktu
i
yang berkialitss Nilai Akuntabilitas Kinerja B
Laporan Keuangan KPU Kabupaten 1 Laporan
Tabanan yang akuntabel dan sesuai
dengan Standar Akuntansi
Pemerintah
Persentase Keterbukaan Informasi 100%
Publik
2 |Terwujudnya koordinasi Persentase KPU Kabupaten Tabanan 100%
penyelenggaraan kepemiluan |menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan
yang sesuai dengan Standar  |sesuai dengan jadwal dan ketentuan
Pelayanan Publik, disertai yang berlaku
pengelolaan data dan informasi
|serta dokumentasi
pelaksanaan Pemilu berbasis
teknologi informasi yang
terintegrasi
3 |Terwujudnya Kesadaran Persentase Partisipasi Pemilih dalam 85%
Pemilih, Kepemiluan dan Pemilu/Pemilihan
Demokrasi yang tinggi untuk
seluruh lapisan masyarakat Persentase Partisipasi Pemilih 85%
perempuan dalam Pemilu/Pemilihan
Persentase Partisipasi Pemilih 50%
Disabilitas dalam Pemilu/Pemilihan
4 |Terwujudnya Pemilu Serentak |Persentase KPU Kabupaten Tabanan 100%
yang aman dan damai disertai |melaksanakan Pemilu/Pemilihan yang
penyelesaian sengketa hukum |Aman dan Damai
yang baik
Persentase Sengketa Hukum yang 100%
dimenangkan KPU Kabupaten
Tabanan
PROGRAM ANGGARAN

1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi

(076.01.CQ)

2. Program Dukungan Manajemen (076.01.WA)

77.190.463.000

2.895.703.000




80.086.166.000

Rp




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Ir.  Nyoman Swandika, M.Si.
Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . | Wayan Suwitra, SH.
Jabatan . Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tabanan, 11 Juni 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KQ}H%KE’H@ Pemilihan Umum Sekretaris Komisi Pemilihanan Umum

K'qgu\paten Tabanan
I




PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN TABANAN

TAHUN 2024

@

Prasarana guna Meningkatkan
Kelancaran Tugas KPU

@)
1 |Terwujudnya rencana kerja dan Jumlah revisi yang dilakukan terhadap 12 kali
anggaran KPU, KPU Provinsi/KIP rencana kerja yang telah ditetapkan
Aceh dan KPU/KIP Kabupaten/Kota
yang efektif dan efisien
2 |Terwujudnya sistem administrasi Persentase laporan monitoring dan evaluasi 75%
penyelenggaraan Pemilu yang tertib, |yang akuntabel dan tepat
efektif dan efisien waktu
Persentase target kinerja KPU Kabupaten 90%
Tabanan yang tercapai sesuai dengan
Perjanjian Kinerja.
3 |Meningkatnya tertib administrasi dan [Persentase pegawai yang mendapatkan 97.5%
pengelolaan sumber daya manusia |layanan kepegawaian secara tepat waktu
dan akurat
4 |Tersedianya data dan informasi Persentase Pegawai KPU Kabupaten 95%
kepegawaian Tabanan yang Tercatat secara akurat dalam
Data Base Kepegawaian berbasis teknologi
informasi
5 Pembentukan Badan Penyelenggara |Jumlah badan adhok Pemilu yang 10 PPK,133 PPS, Pantarlih
Adhok dipersiapkan dan dibentuk sejumlah TPS, KPPS
sejumlah 7 orang per TPS
dikali Jumlah TPS,
Jumlah badan adhok Pemilihan yang 10 PPK,133 PPS, Pantarlih
dipersiapkan dan dibentuk sejumlah 1.380 orang, KPPS
sejumlah 7 orang per TPS
dikali Jumlah TPS
6 |Meningkatnya pembinaan Penyajian Laporan Pejabat Perbendaharaan 1 Dokumen
perbendaharaan yang menyelesaikan pertanggungjawaban
penggunaan anggaran sesuai ketentuan
7 |Terlaksananya sistem akuntansi dan |Jumlah laporan sistem akuntansi dan 2 Lap
pelaporan keuangan pelaporan keuangan
8 |Tersusunnya laporan Jumiah Laporan Pertanggungjawaban 12 Lap
pertanggungjawaban penggunaan Penggunaan Anggaran berbasis SIMONIKA
anggaran yang Tepat Waktu dan Valid
9 |Terwujudnya Pengelolaan Barang Persentase kepatuhan dan ketertiban KPU 98%
Milik Negara sesuai dengan Kabupaten Tabanan dalam Pengelolaan
Peraturan dan Perundangan yang Barang Milik Negara yang Material
berlaku -
Jumlah Laporan Barang Milik Negara 2 Lap
Berdasarkan SIMAK BMN yang Datanya
Sesuai dengan Data SAK
10 [Meningkatnya Kualitas Tata Kelola |Persentase pengelolaan Arsip Inaktif 87,5%
Administrasi Persuratan dan sesuai aturan
Pengelolaan Arsip Kearsipan
11 |Terwujudnya Dukungan Sarana dan |Persentase sarana transportasi untuk 70%

mendukung kinerja pegawai yang dapat
dipenuhi




(1) (2) ( (4)
Persentase fasilitas perkantoran untuk 70%
mendukung kinerja pegawai yang dapat
dipenuhi
Persentase Gedung dan Gudang KPU, KPU 72%
Kabupaten Tabanan yang dapat dipenuhi

12 |Terwujudnya Keamanan dan Persentase gangguan keamanan dalam 100,0%

Ketertiban di lingkungan KPU/KPU  |lingkungan KPU Kabupaten Tabanan dapat
Provinsi/KPU Kabupaten/Kota ditanggulangi

13 |Meningkatnya Penyelenggaraan SPIP|Jumlah Laporan SPIP KPU Kabupaten 17 Laporan
Tabanan

14 |Meningkatnya Akuntabilitas keuangan|Nilai Evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja KPU B

dan kinerja KPU Tabanan

15 |Terlaksananya Pengelolaan dan Persentase Produk hukum yang dikelola dan 100,0%

pelayanan Informasi Hukum didokumentasikan sesuai perundang-
undangan
Persentase informasi produk hukum yang 94,0%
disgjikan secara cepat, tepat dan akurat
sesuai SOP
16 |Terwujudnya Tahapan Pemilu Persentase KPU Kabupaten Tabanan 100%
/Pemilihan Sesuai Jadwal menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal
17 |Pengelolaan Calon Peserta Persentase Calon Peserta Pemilu/Pemilihan 100%
Pemilu/Pemilihan yang dapat difasilitasi
18 [|Terlaksananya fasilitasi pelayanan Persentase pemangku kepentingan yang 100%
penyusunan laporan dan audit dana [menerima bimbingan /pelayanan
kampanye, verifikasi partai politik pendaftaran Partai Politik sesuai dengan
dan/atau anggota persearangan DPD |Tahapan Pemilu/Pemilihan

19 |Pengelolaan Rumah Pintar Pemilu Jumlah kegiatan Rumah Pintar Pemilu yang 24 Kegiatan
dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Tabanan

20 |Meningkatnya kualitas layanan Persentase Permohonan informasi yang 100%

informasi dan data yang cepat serta |ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan
akurat SOP
Persentase informasi dan publikasi tahapan 100%
Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media
publikasi KPU Kabupaten Tabanan paling
lambat 1 (satu) hari kerja
21 |Sosialisasi Kebijakan KPU Kepada |Persentase penyampaian informasi dan 100%
Stakeholder (Partai Politik, LSM, publikasi dalam tahapan Pemilu/Pemilihan
Ormas, Pemerintah Daerah, yang ditampilan di media publikasi
Perguruan Tinggi, dan Masyarakat)
22 |Terlaksananya fasilitasi pengelolaan |Persentase KPU Kabupaten Tabanan 100%

data kebutuhan, pengadaan,
pendistribusian, serta pemeliharaan
dan inventarisasi logistik Pemilu
{Pemilihan

menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan tanpa
ada permasalahan anggaran dalam
pemenuhan kebutuhan logistik




M

2)

3

(4)

Persentase KPU Kabupaten Tabanan
melaksanakan pengadaan logistik keperluan
Pemilu/Pemilihan dengan tanpa ada kasus
terhadap proses pengadaan yang
mengakibatkan kerugian negara atau
pemborosan uang negara

100%

Persentase KPU Kabupaten Tabanan yang
mendistribusikan logistik Pemilu/Pemilinan
tepat jenis, jumlah dan waktu

100%

Persentase KPU Kabupaten Tabanan
menginventarisir, mengelola, dan
memelihara logistik Pemilu/Pemilihan tepat
waktu

100%

23

Tersedianya data, informasi, sarana
dan prasarana teknologi informasi
serta penerapan e- government KPU

Persentase Sarana dan Prasarana
Teknologi Informasi untuk Sistem Informasi
yang aman, handal dan lancar

100%

Persentase KPU Kabupaten Tabanan
melaksanakan Pemutakhiran data pemilih

100%

24

Terlaksananya penyelesaian
sengketa dan pelayanan
pertimbangan hukum

Persentase Sengketa hukum yang
dimenangkan KPU Kabupaten Tabanan

100%

1

PROGRAM
Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi (076.01.CQ) Rp 77.190.463.000

2. Program Dukungan Manajemen (076.01.WA)

ANGGARAN

Rp 2.895.703.000

Rp 80.086.166.000




RENCANA KINERJA TAHUNAN

NAMA/UNIT ORGANISASI : Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Tabanan
TAHUN 1 2024
Hi I 3y, i) ([ " -Ig:f Ty
5
M (2) (3) 4
1 |Terwujudnya rencana kerja dan Jumlah revisi yang dilakukan terhadap 12 kali
anggaran KPU, KPU Provinsi/KIP rencana kerja yang telah ditetapkan
Aceh dan KPU/KIP Kabupaten/Kota
yang efektif dan efisien
2 |Terwujudnya sistem administrasi Persentase laporan monitoring dan evaluasi 75%
penyelenggaraan Pemilu yang tertib, |yang akuntabel dan tepat
efektif dan efisien waktu
Persentase target kinerja KPU Kabupaten 90%
Tabanan yang tercapai sesuai dengan
Perjanjian Kinerja.
3 |Meningkatnya tertib administrasi dan |Persentase pegawai yang mendapatkan 97,5%
pengelolaan sumber daya manusia |layanan kepegawaian secara tepat waktu
dan akurat
4 |Tersedianya data dan informasi Persentase Pegawai KPU Kabupaten 95%
kepegawaian Tabanan yang Tercatat secara akurat dalam
Data Base Kepegawaian berbasis teknologi
informasi
5 |Pembentukan Badan Penyelenggara |Jumlah badan adhok Pemilu yang 10 PPK,133 PPS, Pantarlih
Adhok dipersiapkan dan dibentuk sejumlah TPS, KPPS
sejumlah 7 orang per TPS
dikali Jumlah TPS,
Jumiah badan adhok Pemilihan yang 10 PPK,133 PPS, Pantarlih
dipersiapkan dan dibentuk sejumlah 1.380 orang, KPPS
sejumlah 7 orang per TPS
dikali Jumlah TPS.
6 |Meningkatnya pembinaan Penyajian Laporan Pejabat Perbendaharaan 1 Dokumen
perbendaharaan yang menyelesaikan pertanggungjawaban
penggunaan anggaran sesuai ketentuan
7 |Terlaksananya sistem akuntansi dan |Jumlah laporan sistem akuntansi dan 2 Lap
pelaporan keuangan pelaporan keuangan
8 |Tersusunnya laporan Jumlah Laporan Pertanggungjawaban 12 Lap
pertanggungjawaban penggunaan Penggunaan Anggaran berbasis SIMONIKA
anggaran yang Tepat Waktu dan Valid
9 |Terwujudnya Pengelolaan Barang Persentase kepatuhan dan ketertiban KPU 98%
Milik Negara sesuai dengan Kabupaten Tabanan dalam Pengelolaan
Peraturan dan Perundangan yang Barang Milik Negara yang Material
berlaku
Jumilah Laporan Barang Milik Negara 2 Lap
Berdasarkan SIMAK BMN yang Datanya
Sesuai dengan Data SAK
10 |Meningkatnya Kualitas Tata Kelola  |Persentase pengelolaan Arsip Inaktif 87,5%
Administrasi Persuratan dan sesuai aturan
Pengelolaan Arsip Kearsipan
11 |Terwujudnya Dukungan Sarana dan |Persentase sarana transportasi untuk 70%
Prasarana guna Meningkatkan mendukung kinerja pegawai yang dapat
Kelancaran Tugas KPU dipenuhi




2)

(3)

Persentase fasilitas perkantoran untuk 70%
mendukung kinerja pegawai yang dapat
dipenuhi
Persentase Gedung dan Gudang KPU, KPU 72%
Kabupaten Tabanan yang dapat dipenuhi
12 |Terwujudnya Keamanan dan Persentase gangguan keamanan dalam 100,0%
Ketertiban di lingkungan KPU/KPU  |lingkungan KPU Kabupaten Tabanan dapat
ProvinsifKPU Kabupaten/Kota ditanggulangi
13 [Meningkatnya Penyelenggaraan SPIP|Jumiah Laporan SPIP KPU Kabupaten 17 Laporan
Tabanan
14 |Meningkatnya Akuntabilitas keuangan|Nilai Evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja KPU B
dan kinerja KPU Tabanan
15 Terlaksananya Pengelolaan dan  |Persentase Produk hukum yang dikelola dan 100,0%
pelayanan Informasi Hukum didokumentasikan sesuai perundang-
undangan
Persentase informasi produk hukum yang 94,0%
disajikan secara cepat, tepat dan akurat
sesuai SOP
16 |Terwujudnya Tahapan Pemilu Persentase KPU Kabupaten Tabanan 100%
/Pemilihan Sesuai Jadwal menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan sesuai
dengan jadwal
17 |Pengelolaan Calon Peserta Persentase Calon Peserta Pemilu/Pemilihan 100%
Pemilu/Pemilihan yang dapat difasilitasi
18 |Terlaksananya fasilitasi pelayanan Persentase pemangku kepentingan yang 100%
penyusunan laporan dan audit dana |menerima bimbingan /pelayanan
kampanye, verifikasi partai politik pendaftaran Partai Politik sesuai dengan
dan/atau anggota perseorangan DPD |Tahapan Pemilu/Pemilihan
19 |Pengelolaan Rumah Pintar Pemilu  |Jumlah kegiatan Rumah Pintar Pemilu yang 24 Kegiatan
dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Tabanan
20 |Meningkatnya kualitas layanan Persentase Permohonan informasi yang 100%
informasi dan data yang cepat serta |ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan
akurat SOP
Persentase informasi dan publikasi tahapan 100%
Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di media
publikasi KPU Kabupaten Tabanan paling
lambat 1 (satu) hari kerja
21 |Sosialisasi Kebijakan KPU Kepada |Persentase penyampaian informasi dan 100%
Stakeholder (Partai Politik, LSM, publikasi dalam tahapan Pemilu/Pemilihan
Ormas, Pemerintah Daerah, yang ditampilan di media publikasi
Perguruan Tinggi, dan Masyarakat)
22 |Terlaksananya fasilitasi pengelolaan |Persentase KPU Kabupaten Tabanan 100%

data kebutuhan, pengadaan,
pendistribusian, serta pemeliharaan
dan inventarisasi logistik Pemilu
/Pemilihan

menyelenggarakan Pemilu/Pemilihan tanpa
ada permasalahan anggaran dalam
pemenuhan kebutuhan logistik




(1)

@)

Persentase KPU Kabupaten Tabanan
melaksanakan pengadaan logistik keperluan
Femilu/Pemilihan dengan tanpa ada kasus
terhadap proses pengadaan yang
mengakibatkan kerugian negara atau
pemborosan uang negara

Persentase KPU Kabupaten Tabanan yang
mendistribusikan logistik Pemilu/Pemilihan
tepat jenis, jumlah dan waktu

100%

Persentase KPU Kabupaten Tabanan
menginventarisir, mengelola, dan
memelihara logistik Pemilu/Pemilihan tepat
waktu

100%

23

Tersedianya data, informasi, sarana
dan prasarana teknologi informasi
serta penerapan e- government KPU

Persentase Sarana dan Prasarana
Teknologi Informasi untuk Sistem Informasi
yang aman, handal dan lancar

100%

Persentase KPU Kabupaten Tabanan
melaksanakan Pemutakhiran data pemilih

100%

24

Terlaksananya penyelesaian
sengketa dan pelayanan
pertimbangan hukum

Persentase Sengketa hukum yang
dimenangkan KPU Kabupaten Tabanan

100%




RENCANA AKSI KINERJA

NAMAJUNIT QRGAMISASI + Komdsi Pamlilhan Umum Kshupatan Tabanen
TAHUN 10
RENCANA PILAKSANAAN PERMIRAAN
ND. |SASARAN PROGRAM/XEGIATAN TARGET KECHATAN YARG AXAN DILAKS PELAKSANA
BL 82 11 B &s B6 ar 84 89 s | B | 6 BlAYA
1 2 5 ] 7 ] 2 k1) 13 12 13 14 15 15 17 ] 19
1 Terwudrys Mneatd kerja dan 12 kel p dim MingoU mdng ng R Minggu {mirggu  [eainggu Jmenggu  [minggu  |minggu §9.700.000 | Subbaglan Perencanaan, Data dan
Enggann KPU, KPU = YEg AMGQEIAN YARD Sea untuk meiaksanzken ka 1 ka1 xa t ka 1 LR ka1 ke 1 ke 1 ka1 ka § ko 4 ko 1 Infonmagi
ProvinsMIP Acgh dan KPL/KIP kesglaten KPR, batk keg] rulin tehapan
Kebupaton/Keta yarg sfeldtf dan Pamilu. Melakuken revisl anggemn sesua dangen
efistan berdasarknn kelentuzn p
2 |Tervadudnya alstern adminisiras! 5% mefaparkan capainn keuangen dan autput serta kendats mingoY GG mnggu minggu Subbaglan Perencemaan, Data ean
penyalengganian Pamiu yarg Getak tercapatimy a temgel gan dan fsik ka 1 ke 1 ka i ke 4 bdormiag
i, sfelf dan eftsian P p g gen sefiap bulen
dan melziken pemoniseen sotien Trivden
melaporian progras porsemiase don copelan oulput 2en [minggu  [mkggu  [minggu [minggy [minggy |minggu [mingpe [mingou [minpgu [minggu  [minggu [minggu
o tdak iya temel be ka4 ka4 ko 4 ko 4 ko 4 ko 4 e 4 ki 4 ka4 ko 4 wo 4 ka4
h i} 1 {satu} heri setlap ol
tretan {bemiasarian mdput pelaksansan kegialan|,
it g dan f miaggu Iminghu |mirogy (minggu [mingou MidQQU  [MINgEU  |mMingQu  |MiNGgu  [MRGQU  [Minggu  [mERggQU
kagh dan angganmn. ko 4 ko 4 s 4 ko 4 L] ka4 ke 4 ke 4 ke 4 he 4 ks 4 ke d
0% LS itk ‘i pelal Kegisian | mingg0 Subbaglen Porenconatn, Oeta 0an
setiap budan barasarken OIPA dan TOR. ka 1 Irdomasi
menentuken cuip dark fwuian | sempel devirn ERgR
rbeulan IV ks 1
Mamypeaen PX Tahun 2024
iR
ke 1
Aalaiakan avaluasi P Taton 2024 minggu
ke 1
Mamyusen LK Tatn 2023 mhnggu  [miggu
ke 1-4  |ke
] - terth ¥ i 87.5% [ secatn tepal wikiu jmcggu  [mEnggu  [minggu  Imingou  [minggu MINgIU  [MEgEU (MIngQu  jMminggu | menggu 2634.275.000 | Sub Bogian Kewanges, Lnnat dan
don pengelotnan sumber deya i st kai4 [ka1-4 [kotd4 katd4 [katd (ko4 |ke14 (ke1-4 (ke t4 (ko ld lke 14 |kni1d Loglatik
mand
4 |Tersocianya datm dan informast 5% [Melaporken daln pegawd secam onfing melshd Aolkes! [mingu [minggu mingu  mingu [minQgu iminGQu [minggu [mingmu (minggu |Mminggu | méinggu | minggu
Kepagmwatan {kepegawnien kola [wei4t leodd kaid [kotd jkaid |keid4 |keid |[kot4 |keid |ket1d |reid Subbagun
Hula,m Dan Sumber
Doy Manysia
§ |Pombentud Badan 10 PPK,133 PFS, [Pembertuken KPPS dan Linmas Pemiiu Tahun 2024 |minggu 27.973.681.000
Panyalanggara Adhok Purmiestin sajumian} ke 1-4 Subbaglan
05, KFPS Hukum Dan Sumber
safumdan T orang Caya Manusia
por TFS dial Pembayantn Honorartum boden adhock Pemiy Tt [minggu [minggu [minggu  fminggu
{1
Humizh TPS, I;n“ i i ko 1 i Smangtmxwmw:nmmm




RENCANA PELAKSANAAN

PERMIHAAN

KO. |SASARAN FROGRAM/KEGIATAN TARGET KEGIATAN YANG AKAN DILAKSANARAN PELANSANA,
-0 w e 84 85 86 B? Be 89 sta | B | B2 WAYA
1 2 5 ? ] F] 10 1 12 Y] M 15 1% 17 18 19
10 PPK, 133 PPS, [Pembentukan PP, PPS, PPDP, KFPS dan Linmas minggyu  [minggu nnggu 14.270.551,000 .
Partarih sejwmieh [Pemiinon Serontzk Tehun 2024 ka 1.4 [ka 14 ke $-2 Subbogion
1380 Hukum Dan Sumber
oo, KPP
7 orzng Bays Mzrusla
por TPS doealh  [Pembaryann Honcrartem baden adhock PemEhan ménggu mingms minggu {minggu  |ringgu  mingpu
Jumigh TPS  |Sevuntzh Tahun 2024 ke 1 Jeos 1 by 1 LR ke 1 ka 1 ke 1 ko 1 Sub Bapian Keuangen, Urum dan
Logiskik

a Meningkatnyt pembinsan 1 D periangg minggu [minggy | minggu jmirggu [minggu  [mEggu  fminggu [minggu  |minggu Sub Bagitn Keutngan, Limum don
perbondaharasn anggeren soaual ketentuan ko 1 %a 1 ke i ke 1 ke 1 ke 1 ke 1 ke 1 ke ke 1 ka 1 ka 1 Logiafk

7 |Tefaxsenenya slatam akuniens ZLap | L deta QMN San metakuk dliasi imenod [minggu mingpu Sub Bagian Keuargen, Umum dan
o peliparart keuargn andare taponin keuangan Siagan Bparan bamng. kat ke 1 Logisiik

MNggu MG
e 1 et 1
g minggu
ke 1
Manyib BpGrn keuengan por porodo lapon dan | MENggY | minggu
menyampaikarn taparen Kruangan gmeksud besata datalke 1 ke 1
i Arzip Data Komputer [ADK) ko iingka! wilayzh
Jdon Kementeriand ombaga.

[] Tersusurinys Epesan 12 Lop Mamytacs dian mdrypeian [y i i manggu  (Minggu |minggu [minggu [minggu [minggu  [mingpo | minggu Sub Bagan Kouzrpen, Umum dan
perianggungimwaban anggaren melehd parta) SIMONIKA sosal dangen ke d low 4 ke d ke 4 ke 4 ke ke d ko 4 ke d ke d ke 4 ke d Logistik
PENQGUNGEN 2NQgATEN Mepuhrian Komisi Pemithan Lmum Nomor

1 24K taPLITamun 2018 tantang Pedoman Tonls

Pelakzrnasn Anggarsn Angganan 076 dl

Lingknmgan Kemizi Pamiihan atzu

yrbaru dan jn modalut simentkalvz kpu.gokd.

Metakunan koordinasi dan konsuling dengen KPU alsy  |minggu  [minggu
WP Proving, Jkeia lxeld

9 [Terwujudmya Penpalaiean 5% Penyusunen Peancanngn (RKEMN} Mg Sub Baglkan Kuuengan, Unnm dan
Bareng Mk Negara sasusl L8] Logistik
dengan Parpluran dan
Pensdargan yang berisku _

[ EMHN (P paca aplikas minggu  [menggu minggu  [minggu | minggu | ! minggu |minggu | minggu
Persodinon den SIMAK EMN), Penetepan Status keld (ke 4 (ko1-4 (kot-4  (ket-4 Jke1-4 |ke14  [kei4 lketd  |keld (keld |heid
BN (PSP BMN)

2 Lep Metakouk ko Kantor Polay z g Sub Hagian Keuangan, Limum dan
Mogara can Lotang {KPRKHL) dan tingkat provias! ke 1 he 1 Logistix.
Memyusunen Lepornn BMN Sekrtarial KPL) Kibupsisn |minpgu minggy
fesbegel UAkPR Ike 1 |ka i

10 [Menfgratraa Kuafias Tata 7.5% Penztaan Arsip statia dan cbramis minggu inggu  |minggu |mingou [minggu [mingou [minggu [minggu [minggu [minggu [minggu  [mminggu BE5T.477.000 | Sutr Bagian Kelsngan, Lrmum den
Feiola Adminkstras] Perauratan w1k |14 [loi-4 |ke1-4 |ke1-4 |ke14 [kotd |ketst |kedd kot |kot1d4  [keid Loglstik
dan Pangatotasn Artip

" ¥ Haden Amip dan MmNy
Perpustakaan Daprah. ke 1-4




RENCANA PELAKSAMAAN
SASARAN PROGRAM/KEGIATAN TARGET KEGIATAN YAKG AKAN DILAKSS PELAKSANA
B az :}] B4 BS B7 BE a11
2 5 & 7 g ] 18 iz i3 a8 15 13
Teraupatnyn Dulungen Sarens: O TP sarena D ] mingou [mingpu [minggu [renpou  [eingou minggu  |einogu renggu Sub Bagian Kauzngan, Umum den
dan Prssaana g ko 14 |k id |ke 14 |ko1-4 L RE] 14 ke 14 Logkstk
Kelancmen Tugas)
Eigty
70% then sghan-har i minggu [minggu  [mnggu minggu | maggu gt |manggu Sub Bagien Xeuangen, Lirwim doa
4 lergganan  |km 14 |keid  |kedid [xat14 ke kodd ke 14 ke ke 14 Ungiatik
listrix, lengganan eiepon: dan langganan &,
P p Ak mein, b Hovor
Cperasional Sotunn Kerja, Liduk mameruhl balanja
pekalsn dinay popewel
2% [P h gedunp dan bang Sub: Baplan Keuzngan, Umum dan
Logrictix
Tonwaudnya Koamenan dan 00% | Meleha ‘datam Engk 1] u minggu | minggu g Sub Bogian Kousngen, Umim dan
Kateniban ol Engngen Katugaien Tabanen olth petugas Parndal he 14 |ho -4 ke 14 (ke ka 1-4 ke 14 Logisix
KPUKPU ProvinslKPU
Meny Laponen hadian oish Pemdal  [minggu | minggu gu | mz NG mEnggu
WPLU Kebupaten Tabanan ke 54 ke 14 ke 14 |ke e 14 ke 144
Moringkatnya Peryelanggamen 17 Leporan  {Meleksanaken pangsvwasan den pengendaban Infermal  |minggu |minggu minggu | minggu minggu Subbagizn Hulrm dan Sumber
5P malaiui Sistam Pongendallan Inter Pamarintah (SPP) ke 14 |ke 14 ke 14 |ke ke 14 ke t4 Caya Menusia
marryusun Lagarmn SPIP yang lepal isi can Wt gL minggu | mEnggn ENgHu TENGQU
perrsampatan ko 3 ket L1 ket ket
Meningkatimya Akurtabiston [ {Evetuns atas Antabites Kineria KPU ebupaton Subbagian Panencenazn, Dats dan
gen dan kinerja KPU Tabanen oleh inypektcrat KPY ke 14 Infemnasi
Tarexsenanys pengelolsan dan 100.0% peioln dan ikan produk hukum minggl [minggy mEnggu : minggu Subbagian Hulum den Sumber
pelayanan irformas) hukum: ko 14 ko 24 ke 14 ke ke 14 ke 24 Caya Mamuala
4.0% TPersentasa informasi produk ukum yeng disefiin minggy  [minggu minggu einggqu | mingqu gy
secara copal, lopet dan Sumi sesal S0P ke 14 (ko 24 ko §-4 ha 3-4 ko 1-4 ka2
gedolann JDIH renggu  [miiggu menggu TERQU (MR RGOy PR
ke 14 [ia 24 ke 1-4 X 1-4 xe 14 ke 24




AENCANA PELAKSANAAN

PERKIAAAN

Poiltlk, LSM, Ormas, Pemerintth
Dosah, Pangurien Tioggi, dan
Masyorakel)

Tinggl, dan Masyarakal)

RO. |SASARAN PROGRAMUHEGIATAN TARGET KEGIAVAN YANG AKAN DILAKSAMAKAN PELANSANA.
%] 83 85 B B8 81 | B2 BlaYA
1 Fi 5 [ ] 11 12 13 16 17 14 13
16 Tervadudiyn Tahepm 100% IF ¥ dan pelak p dan minggu minggu minggu B.881.530.000 | Subbaglzn Texnds Panysitnggoraan
PamiiwPemitihan Sesuai Jadwil - sugne serln i ke 1-4 ke 14 o 14 Pemilu, Partsipasi Den Huburgan
Masyereiat
[Penetapan Hasl Pemitr gL Subbagian TeKnis Panysiengoanan
ker 104 Pemiu, Patisipas! Den Hubongan
Masyerairt
[Faslitasl Pemlapen dan Petakvanaan sumpah Janil Subhaglian Teknis Pemysienggaman
Pertilu, Partlsipasl Den Hubungan
Masyarehat
17 |Pongatolaan Galon Pesera 100% 12 tepeln Dacmb Hah ringgu 1.210.517.000 | Subbag=n Tk Pamyslenggaron
PordiuPemifihan e 1-4 Pemity, Parsipasl Den Hubungan
Mosyamiat
18| Terloksanzriya iasliasi 100%|Fasiles Alal Peraga Kampanye minggu [minggu |minggu  [minggu AL 3,125,266.000
paigyanan penyusunzn lypamn e 14 (ko i4  |koi-4 ka b4
dan audi dana 3
verifBay partal poiitik dervated
nngguia pevscorangan DPD
] IPWWMWPW 24 ¢ Rumah Puntar Pamity ka sekolah- mngny  minggu Subbagizn Teinls Pomycisnggaman
Pemilu sekolah SMASME O kabupaten Tabenan (R R E ] Pemiu, Paisipayl Den Hubungan
Mazyzmhal
0 | Mnnigkaiya kuaktes Lyanm 100% el YN Citi minggu  [rénggu U |minggu ringgu  [minggu 261.536.000 | Subbafpan Tands Panysanggarasn
[nfarmasd dan cols yanp cepal melail PPID sesunl dengan S0P ko 34 |ko 14 |ko 14 ka t-d ko 14 Pamily, Partisipasi Den Hubungan
sarts akual Masyarshal
Itamyusun Leporen FPID minggu
ko 1-4
100% G pei pers minggu minggu  mingou Subbagizn Teinis Pemyelenpgareen
ke 14 ko 14  |kp -4 ko -4 |ko 14 ko 14 |ka 3.4 P, Pastisipasl Den Hubungan
Mesyarzial
Pangelolagn Laman KPL Kabupaten Tabenan rEngou minggu  |minggu FRNQQu  |MEnpQU
ke -4 ks ko 1-4  |kn 14 ka 1-d ko 14 it 94
7 B r Tdan Kiging Fep rringiu ringgu
Pikada ko t-4 ko 14  |ka1-£  |kn 14 e 34 ke 1
21 |Sestlisest Kablakan KPU 0% [Sosizisss Kobiokan KPU Kepatta 56 Z.753.106,000 | Subbaifian Feknis Penysknogarsan
Koparta Stakeholder (Partai Poiltik, LSM, Ormes, Pemeriniah Daersh, Paguuen ko 1-4 Pamilu, Pardisipas! Den Huburgan
Mzeyarzknl




RENCANA PELANSANAAN PERKIRAAN
NO.  [SASARAN PROGRAM/KEGIATAN TARGET KEGIATAN YANG AKAN DILAKSANAKAN PELAKSANA
81 B3 B4 85 6 87 B8 B9 B10 B11 B12 BIAYA
1 2 5 & 7 3 9 (1] 11 12 13 14 5 i 7 18 19
22 |Teraksananys fasilitas| 100% Manyuzun rencana kebutuhan logistik pemilu/Pemifhan minggu 5.763.345.000 |Sub Bagian Keuangan, Urnum dan
pengeiolaan data kebutuhen, ki 1-4 Logistik
serta pemeiinaraan dan
{inventarisasi logistix
Pemilwpemilihan
100% Togistik mEnggu  |minggu  [minggu  |minggu
Pemilu/Pamikhan ket14 |ket14 |ketld |kei3d
100% mendistribusikan logistik PemiluPemilihan minggu |minggu  |minggu minggu |minggu
ke 14 |ko 14 |ka 14 ke 1-4  |ka 14
100% g i dan logistik minggu |minggu |minggu |minggu |minggu |minggu [minggu |minggu |minggy |minggu (minggu |minggu
Pemilu/Pemithan keld (ke 14 (ke 14 (keld |ketd (kel-d |keld |ket1d (ko4 (ket1d4 (ke 14 (ke 14
23| Tersedianya data, informasi, 100% |Pemetharaan Sarana dan P T i Inft minggu |minggu |minggu |minggu |minggu |minggu minggu | minggu minggu 112.567,000 | Subbagian Perencanaan, Data dan
sarana dan prasarena teknologh ke 14 |ket1d |ket14 (kat14 (keld (ke14 (kel1-4  |ke1S (ke 1-4 (k214 (keild (ke id Informasi
serta penerapan &-
|government KPU
100% B KPU Tabanan ¥ minggu [minggu |mMinggu |minggu |minggu  |minggu  |minggu 2.434.845.000 | Subbagien Perencanaan, Data dan
Pemutakhiran data pemilih kel1-4 |ket14  |ke 14  |ke1-4 ke -4 [ke 14 (ke 1-4 Informasi
24| Tervwujudnya Pemilu Serentak 100% [P gketa hukum yang gkan KEU minggu | minggu  |mingou |minggu |minggu | minggu | minggu Subbaglan
yang sman dan damai disectain i Tebanan ke 14 |ke14 |ketd |kei4 (ke 14 ke 14 [ke 1-4 1.040.498.000 Hukum Dan Sumber
|penyelesain sengketa hukum g Daya Manusia
yang balk




