PERJANJIAN KINERJA

KOMIiSi PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN TABANAN

TAHUN 2026




PERJANJIAN KINERJA

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN TABANAN

TAHUN 2026
M (2) (3) 4
1 |Terwujudnya Sumber Daya Manusia |Jumlah Laporan Reformasi Birokrasi yang 1 Laporan
dan Lembaga KPU yang berkualitas |disusun tepat waktu
Nilai Akuntabilitas Kineria BB
Jumlah Laporan Keuangan KPU Kabupaten 1 Laporan
Tabanan yang akuntabel dan sesuai dengan
Standar Akuntansi Pemerintah
Persentase Keterbukaan Informasi Publik 100%
Nilai Maturitas Sistem Pengendalian Intern B
Pemerintah
2 |Terwujudnya koordinasi Persentase Pelaksanaan sosialisasi dan 100%
penyelenggaraan kepemiluan yang  |Pendidikan pemilih kepemiluan dan
sesuai dengan Standar Pelayanan demokrasi kepada Masyarakat
Publik, disertai pengelolaan data dan |Persentase pemutakhiran data partai 100%
informasi serta dokumentasi politik secara berkelanjutan yang
pelaksanaan Pemilu berbasis dipublikasikan
teknologi informasi yang terintegrasi |Persentase Pemutakhiran Data Pemilih 100%
Berkelanjutan
Persentase proses pergantian Antar Waktu 100%
Anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kabupaten Tabanan sesuai ketentuan
perundang-undangan
100%
Persentase produk hukum yang dikelola dan
didokumentasikan sesuai peraturan
perundang-undangan
3  |Terlaksananya Tahapan Pencalonan, [Menyusun Daerah Pemilihan (Dapil) sesuai 1 Dokumen
Kampanye, Pemungutan Suara, dan |Ketentuan yang Berlaku
Rekapitulasi Penghitungan Suara
sesuai dengan Jadwal Tahapan yang
Ditetapkan KPU
PROGRAM ANGGARAN
1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Demokrasi Rp 14.985.000
(076.01.CQ)
2. Program Dukungan Manajemen (076.01.WA) Rp 4.013.138.000

Rp 4.028.123.000




